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Vazeni a mili,

vyroc€ni zpravu za rok 2019 jsme zpracovali ve dvou formatech. NizZe si ji
muZete precist a na naSem webu precist i poslechnout.

Nasledujici text je opét souhrnem nasich celorocnich aktivit v jednotlivych
sluzbach.

VSem spriznénym dusSim dékujeme.

Pavla Baxova

Rytmus - od klienta k obcanovi, o.p.s.
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Vyrocni zprava k poslechu v interaktivni varianté
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napsala Kristyna Valentova

Od ledna tym posilila Veronika, ktera vystfidala v pozici konzultantky Hanku.
Hance se v Unoru narodila Zuzanka.

Sluzbou Podporované zameéstnavani proslo celkem 63 lidi. 31 lidi sluzbu

v tomto roce ukoncilo, ostatni v jejim vyuzivani pokracuji i v roce nasledujicim.
Obecnou socialni rehabilitaci vyuzilo 8 lidi. Jednali jsme celkem s 92 firmami.
Povedlo se nam domluvit 19 novych pracovnich mist - 9 lidi ziskalo pracovni
smlouvu, 10 lidi DPP. DalSim 3 lidem byla prodlouZzena smlouva z predchoziho
obdobi.

Zacali jsme noveé spolupracovat s firmami Unilever, Farma Letna, Kavarna Eden,
Kaufland, Montessori $kola Andilek, Ugo a Ceska po3ta. Navazali jsme ale i na

vvvvvv

Bistro Fair Food Club.

Na akcich Asociace spoleCenské odpovédnosti jsme se seznamili se zajimavymi
lidmi z rdznych firem a povidali si s nimi o tom, co déldme. Anka napfiklad
vyrazila s jednim z uZivatelG PZ na akci do Plzeriského pivovaru.

V unoru jsme do svéta (a hlavné na Facebook a YouTube) pustili video ,4 tipy jak
vést pracovni pohovor s ¢lovékem s mentalnim postizenim” a také usporadali
LumirQv charitativni bazarek. Tentokrat putovaly vybrané penize (vice nez 4
tisice korun) Lékardim bez hranic.

V kvétnu MiSa odjela do Amsterdamu a zucastnila se konference EUSE
(Evropské unie pro podporované zameéstnavani), jejiz podtitul znél , Transition”.
VSechny novinky ze svéta nejen Evropského podporovaného zameéstnavani nam
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predala v ¢ervnu v Roztokach u Prahy, kde se setkaly tymy PZ i Tranzitnich
programu z Prahy a Karlovarského kraje. Mimo to jsme tento tymovy den
vénovali tématu individualniho planovani.

Béhem parného léta jsme zrenovovali kuchynku v nasi kancelafi, takZze se tam
ted kavy a Caje vari dobre a pohodIné vSem pracovniklm i uZivatelim sluzby.
Veronika reprezentovala Rytmus na tfech mezinarodnich setkanich v ramci
projektu Waves organizace INEX. Setkdni mladych lidi s rGznymi schopnostmi se
Ucastnili lidé z Italie, Belgie, Recka, Spanélska, Francie, Rakouska a Ceska.
Hlavniho letniho bloku se v srpnu v Italii U¢astnila Veronika jako leader deviti
¢lenného tymu sloZzeného z pracovnikl i klientd Rytmusu. Spolu s ni byli v Italii
Jana, Martina, Jirka, Elen, Andrea, Anna, Mikulas a Jirka.

V zafi se Anka a Blanka z naSeho tymu vypravily spole¢né s Ivou FrySovou a
poradci do Vidné na zavérecné setkani k projektu ,Nejsme v tom sami”.

V prosinci Anka prezentovala nase zkuSenosti se zaméstnavanim lidi se
zdravotnim postizenim na setkani Evropské komise k tématu Diskriminace
V praci.

Béhem celého roku jsme vymysleli, jak sluZzbu vylepsit. Zahajili jsme

napr. nove job kluby, které se (vedle tradi¢nich témat spojenych s hledanim
prace) vénuji zdravému zivotnimu stylu. Vedle hledani prace jsme v roce 2019
pomahali v socialni rehabilitaci mj. najit bydleni, vyfidit Prispévek na pédi,
trénovat slusné chovani, trénovat pouzivani pocitace a telefonu, starat se

o pichnuté usni laltdcky,
najit kamarady, rikat si

0 pomoc nebo vycestovat
do Italie na vymeénu
mladeze.
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napsala Veronika Vesela

Tranzitni program v Praze poskytujeme mladym lidem z praktickych Skol
(predevsim), kterym pomaha sbirat pracovni zkusSenosti, rozvijet socialni
dovednosti a usnadnovat rozhodovani v dalSim profesnim smérovani. Abychom
byli schopni zajistit plynuly pribéh TP, neobejdeme se bez Uzké spoluprace s
rodinou a Skolou. Dik patfi i vSsem poskytovatellm praxi (tedy firmam, kde
probihaji praxe pfimo v terénu). A diky také patfi vSem milym koleglm -
poradciim, pracovnim asistentdm a dobrovolnikiim (celkové se na téchto
pozicich vystfidalo 15 lidi).

Loni program vyuZzilo 30 studentl a studentek (genderové bylo sloZeni ,fifty
fifty”). S nékterymi mladymi lidmi jsme spolupraci Uspésné zakoncili jiz v Cervnu
2019, protoze dostudovali Skolu a pokracovali po své cesté dal do Zivota.

Napfriklad studentce Terce se podarilo najit praci v misté bydlisté. Filip a Ondra
si dali prazdniny a od zafi pokracCovali ve spolupraci s Rytmusem v ramci sluzby
Podporované zaméstnavani. Anna, Mikulas, Johan a Linda byli Uspésné prijati ke
studiu na dalsi Skole - napfiklad v nékterém z vyucnich obord. Ostatni mladi lidé
s nami spolupracovali po cely rok 2019.

Spolupracujici Skoly v Praze v roce 2019:
e Prakticka Skola dvouleta - Lyceum,. ktera je soucasti Zakladni Skoly specialni
a Praktické Rooseveltova, Praha 6)
e Divci katolicka stfedni Skola v Platnérské ulici
e Cirkevni Skola Jana Bosca v Karliné
e Stfedni Skola Vinohradska 54
e Odborné ucilisté na VySehradé
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Kazda spoluprace je jina a kazdy TRANZITNi PROGRAM ma individualni
prubéh.

Pribéh #1 - novacek v tranzitnim programu

Student St&péan je3td nemél nikdy Z4dnou pracovni zkuenost. PotFebuje trochu
vic Casu, nez si zvykne na nové prostredi a lidi, ktefi se kolem néj pohybuiji.
Proto jsme jeho prvni praxi vybirali (s nim, rodinou i Skolou) zvlast peclivé tak,
aby probihala bez komplikaci a aby se na ni Stépan citil dobFe. Prvni volba padla
na hotelovou kuchyni (Katefinska hotel s.r.0.), kde se §tépén od zari 2019 zacal
pozvolna seznamovat s pracovnim procesem.

Velka hotelova kuchyné je rozdélena do nékolika ¢asti. Po dohodé s
poskytovatelem praxe jsme vybrali to oddéleni kuchyné, kde neni pfilis velky
hluk ani fluktuace lidi. St&pan tak mél moZnost se na praci lépe soustfedit. Na
praxi se vénoval pripraveé studené kuchyné - krajeni zeleniny, ovoce, pfipravée
studenych syrovych a masovych mis. Do pracovniho kolektivu zapadl dobre.
Naucil se kolegli ptat na véci, které mu nebyly jasné nebo si fikat si o pauzu a
pohlidat si jeji cas.

Zapeklitou vyzvou pro Stépana byla faze pFevlékani, kdy je potfeba si zapnout
rondon a zavazat zastéru. S pomoci asistenta vymyslel St&pan riizné zpdlsoby,
jak by se i v této oblasti o sebe sam postaral.

Druhou véci, se kterou mél Stépan zpocatku problémy, byla orientace ve
spletitych Utrobach hotelu. Stépan s podporou asistenta natrénoval cestu od
vchodu az do kuchyné. Také prekonal sam sebe, svij strach z jizdy vytahem a v
ramci cesty do kuchyné zacal vytah vyuzivat.

Na praxi se mu libilo, chodil tam rad, vedl| si dobre. Prvni praxe byla
uspéchem, ktery clovéka motivuje. Vlastni motivace je dobry partak.

Pribéh #2 - matador v tranzitnim programu

Student Radim s nami spolupracuje jiz od skolniho roku 2018/2019. Za tu

dobu si vyzkouSel praxe v rdznych oborech. Svou zru¢nost a trpélivost procvicil
v truhlarné, predtim si vyzkousSel venkovni prace pfi udrzbé Botanické zahrady
Prirodovédecké fakulty a provéfil svdj pristup ke zvifatdm pfi praci s kofimi,
kterou zazil v jezdecké akademii.
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Na obdobi zafi - prosinec 2019 jsme domluvili praxi vobchodnim domé

IKEA, konkrétné se jednalo o praci oddéleni rychlého obcerstveni. Radim si
vyzkouSel spolupraci s novymi kolegy v novém prostredi. Rychle se adaptoval a
kolegové méli radost, Ze Radima mohou zasvétit do rtznych cinnosti jako
napriklad doplfovani ndpojovych post mixU, pfiprava ob&erstveni, vybalovani
palet, doplfiovani zboZi do regald, ale i prace souvisejici s Uklidem a udrzbou.
Vyzkousel si Sirokou Skalu pracovnich ¢innosti, ktera spada do pracovni naplné
béZného zaméstnance na daném Useku. Ze strany kolegl byl chvalen predevsim
za peclivost, pracovitost a samostatnost. Proto také nepfiliS dlouho vyuZil
podporu od pracovniho asistenta.

To, v Cem se Radim stale zdokonaloval, byla komunikace se zakazniky. Ze
zacatku zvladl zakazniky, kteri se na néco ptali, odkazovat na kolegy

s vysvetlenim, Ze je pouze praktikant. Postupem casu, jak se v prostfedi vice
zorientoval, se mu sem tam dafilo pohotové a spravné na dotazy zakazniku
zareagovat.

Radim nasbiral béhem dosavadniho pribéhu programu mnoho zkuSenosti,
které mu pomahaji se rozhodnout, kam se v Zivoté ,vrtne”. Diky tomu si
uvédomuje své silné stranky a zajmy. Jeho Zivot nabira jasnéjsi smér (vystudovat
obor, ziskat vyucni list, jit do prace, ktera bude bavit). Tato cesta bude jiz

bez nasi podpory, ale tési nas, ze jsme k ni mohli prispét.

Co se jesté délo?
Dale jsme prohlubovali spolupraci s PedF UK, probéhl Putdk 2019, poskytly jsme
Cetné odborné konzultace a staze, sami se vzdélavali, napsali par ¢lankd
(napfiklad do interniho ¢asopisu

dm drogerie markt nebo predvanocni
prilohy ¢asopisu, ktery vydava
poskytovatel praxe VLM média),
ucastnili jsme se rytmusi akce
+Vlastovci voda“ nebo pomohli
zformovat ucastnickou skupinu, ktera
byla vyslana na mladeznické setkavani
v ZILINE v z&Fi 2019. O tom viem se
mUZete podrobnéji docist na naSich

webovych strankach.
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napsala Lenka Skalova

O sluzbu Podpora samostatného bydleni v Praze roste zajem (oslovilo nas 12
novych zajemci). My jsme pracovali v roce 2019 ve stabilnim tymu a zazadali
MHMP o navySeni kapacity sluzby pro dalSi zajemce, coz se nam povedlo. Védéli
jsme, Ze se musime vénovat, jak nejlépe podporovat partnerské vztahy
uzivatel(, také jsme pracovali na posileni se pfi praci s rodici uZivatel PSB.
Zajimaly nas moznosti socialniho bydleni, pfinosy komunitni prace a posilovali
jsme uZivatele ve volebnim pravu.

Béhem roku jsme predavali své zkusenosti na kurzech a konferencich, ucili jsme
se, sbirali inspiraci a spolupracovali s milymi kolegy dalSich organizaci.

Ve spole¢nosti Ceské drahy maji formulaF, v jehoZ hlavi¢ce stoji: ,NENI CO
HLASIT". Skoro by se zdalo, Ze bychom podobny formulaf k popsani déni

v zivotech lidi z PSB potfebovali. Je to proto, ze vSichni ziji bézné Zivoty se
stfidavé vétSimi a mensimi Uspéchy, starostmi, radostmi i problémy. Tak jako
my vSichni zazivame dny znacky blbec, a naopak dny zabalené ve slavnostni
masli, zaZivaji je stejné i lidé, kterym v PSB pomahame.

V roce 2019 bylo uZivatell PSB, tzv. cestujicich 12. Nikdo nevystoupil, jen v
lednu pfistoupila pani Alice.

Budme ale konkrétni. Jak se v roce 2019 ty i ty dny zapsaly v Zivotech lidi
z PSB a jak se jim ty méné vyvedené podafilo zvratit z minusu na plus?

e Vaclava trapilo, Ze se doma nemUZe sprchovat. Minuly rok byla dokoncena

rekonstrukce koupelny a Vaclav je zase o dost vic ve svém byté svym panem.

Ted uz mdaze myslet na to, jak svlj byt dale zvelebovat, jak doma po praci
relaxovat, a ¢im pobavi kolegy z poradcd.
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Dominik priSel o praci. Prosel si kvili tomu pékné naro¢nym obdobim.
Nejdriv se sam statecné, Zel ale neuspésné protloukal na trhu prace. Kdyz uz
to vypadalo, Ze to snad vzda, zacal spolupracovat s kolegy z podporovaného
zaméstnani, ktefi mu pomohli probit se k praci, kterd ho bavi. Ted uz muize
myslet i na hudbu, kterou ma rad, a vénuje se ji nejen jako konzument ale i
jako tvdrce.

Tomas a Pavlinka se nelekli prvnich ndznakl krize ve vztahu, ale vyuzily je
ve svUj prospéch. Nastavil se novy zpusob hospodareni, ktery jim obéma
vyhovuje a dobfe mu rozumi. Ted uz mohou myslet na to, kam se za
usporené penize vydat a spolecné promyslet, ¢cim by si mohli udélat radost.
Jana se minuly rok vydala sazet a sklizet na vztahové pole. Kazdy z nas si asi
umi predstavit, jak snadno se vztahové pole dokdze proménit v minové jindy
zas na louku lu¢niho kviti. Jak se Jané povedlo hospodafit, a jakou Urodu
sklidi, se teprve ukaze. iz ted je ale jasné, Ze se toho minuly rok hodné
naucila. Treba, jak se za sebe postavit, komunikovat sva prani, obhgjit své
predstavy. Ted uz mlze s vétSim nadhledem promyslet, jak své nabyté
zkuSenost vyuzije. At uz v praci, rodiné nebo v partnerstvi.

Tom i my vSichni, co ho podporujeme, jsme ujeli dlouhou cestu v hledani,
kolik podpory je "tak akorat". Samostatny Zivot znamena brat odpovédnost
za svoji domacnost, penize, zdravi, nakupy, pracovni povinnosti, ale i
rozhodovani o volném case, o smysluplnosti svého Ziti... a vtom vSech jsme
dojeli urcité o dost stanic dal. Tomas ale védél, Ze to vSechno potfebuje s
nékym sdilet a tak se vydal s nasSi podporou na trat s mnoha nebezpecnymi
zakrutami ale i romantickymi vyhledy - na cestu hledani a sdileni
partnerského vztahu.

Filip potfeboval hodné podpory v oblasti zdravi, obcas jsme pro néj museli
posilat vyprostovaci drezinu, ale ani to ho neodradilo od Zivota podle
vlastnich predstav. UCi se byt dobrym spolecnikem, kamaradem,
sebeobhajcem. V tom mu urcité pomohl kazdy spolucestujici, ktery se s nim
obcas po cesté potka a popovida. Napriklad spolucestujici - partak -
dobrovolnik Jirka, ale i nase kolegyné Vlasta.

Alice jede v kupé pro seniory a zapasi, aby si udrzela zivot ve své
domacnosti a svoji samostatnost, co to jde. VSichni se u ni u¢ime, Ze jizda
nejnizsi povolenou rychlosti nas dovede do cile, zatimco pendolinem hrozi
vykolejeni. MaSina jede, jen kdyZ motory tahnout stejnym smérem, takze
jsme vénovali hodné ¢asu koordinovani s rodinou i dalSi podporou.
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e Andrea s Erikem a Martinem? Ti si museli dobfe rozmyslet, jakym smérem
jedou a co je pro né dllezité. Spole¢né se ndam povedlo navazat vzadjemnou
dlveéru, a kdyZ jsme spojili vSechny sily, podafilo se nemozné. Vidime uz cil
cesty a je vic nez jasné, ze v lednu dostanou klice od svého nového bytu a
Erik bude mit konecné svij pokojicek.

e Petr chce cestovat, co nejpohodInéji. Stale balancuje, zda chodit do prace,
nebo ne... My mu pomahame s rozhodovanim a pak svému rozhodnuti
dostat. Radost mu udéla vyhybka z normalu a napriklad takovy vylet do
svéta Cernych Barond na Zelenou Horu u Nepomuku.

e Pro Jirku to byl rok ve znaku stéhovani. VSichni jsme zjistili, Ze ne vzdy je
tam, kam dojedeme, vSechno tak krasné, jak se na prvni pohled zdalo.
Radovat se z nestalosti v komercnim bydleni, bylo pfedcasné a prineslo
nejednu tézkou noc. Ale jak se fika, vSechno zIé, k nécemu dobré. Jirka
dostal prilezitost, pfi které se ukazalo, Ze je spolehlivy, spoleCensky, rychle
se nauci spoustu véci, kdyz ma proc. To vSe ve spolubydleni s lidmi, kteri
potfebuji jinou pomoc nez Jirka a ten ji mohl nabidnout. Cestovani s nimi mu
prineslo nejedno pratelstvi...

e Dominik - jak vyvazit prani Dominika a obavy rodiny

e lva jako komunitni pracovnice se snazila hledat nové "spolucestujici”, nové
partaky, dobrovolniky, blizké osoby - nékolik kontaktl se podafilo - a
vzniklo z toho zapojeni se sousedy, v kostele, nebo tfeba ucast na festivalu.
Zapojili jsme se do projektu, ktery se tyka osamélosti, a sdileli nase
zkuSenosti s dalSimi organizacemi.

e S dalSimi kolegy jsme se posilili v oblasti prace se vztahy a sexualitou,
zacali jsme pracovat na organizacnich pravidlech a zazemi v této oblasti. A
pravé lva pracovala jako poradkyné v oblasti vztahl se dvéma partnery
uzivatelU PSB.

Vratme se k metafoFe Ceskych drah. V PSB spole¢né& jezdime dle aktualniho
individualniho jizdniho rfadu, ktery ale dost casto ménime, a to na zakladé
nasich cestujicich. S nimi si nékdy sedneme do rychliku, nékdy do romantického
motoracku a z ¢asu na €as si uzivame nostalgii a rytmus parni masiny. Nebojime
se ani stavby novych trati a na vyhybky jsme odbornici. A kdyZ se vydavame na
dlouhé traté, mame svacinu vzdycky s sebou.

Tym se ndm promeénil, ale stéZejni pilife a pevnost a soudrznost z0stavaji.
Lenka, Iva, Kacka a Martina a Standa, Bara Vesela, Elen, co se nam jen
pfejmenovala na ZdraZilovou, a AleS Vojacek.
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Béhem roku postupné ve stanicich vystoupili asistenti: Bara Rozinajova, EliSka
JanousSkova, Terka Rumlerova, Bara Salacova, Anicka Hrubanova a Janis Radl.

Do tymu naopak pfistoupila v srpnu Hanka Pernicova a z dobrovolnika Jirky se
stal na podzim nepostradatelny ¢lanek tymu. Andrea Longinova a Jana
Dusilkova a Klarka JaroSevska pendluji v Rytmusim vlaku ze sluzby do sluzby a
bez jejich pomoci, bychom nikam nedojeli.

Také bez Terky Jifikovské, Jany Loskotové a Vlasty Stupkové by nasSe cesty nebyly
tak snadno sjizdné.

Pro inspiraci jsme si zajeli na Workshop Caroliny Tomlinson o komunitni praci,
na Quipi konferenci, kde jsme mohli pfispét priklady dobré praxe, coz nam déla
velkou radost, 2x na setkani poskytovateld PSB v Pardubicich o rodi¢ovstvi lidi s
postizenim, v Praze o starnuti a praci s rodici lidi v PSB.

Diky volbam do Evropského parlamentu, jsme se posilili v podpore lidi ve
volebnim pravu. Spoluprace v projektu Platformy pro socialni bydleni ,Starnuti
a osameélost” prinasi také nové metody, které urcité vyuZijeme.

Dominik 2019 (autor Katka Ondrova)

Zivot ndm kaZzdou vteFinou tény Caruje,

prsty na klaviru se v lonském roce stridaly,

ty barvy klapek zna i kazdé malé ditég,

a rlizné melodie pro Dominika v roce 2019 zaznély

Téch bilych bylo vice.

Anglie s rodinou, kamaradi v Ziliné.
A na dortu toho roku plaly svice,

30. narozeniny spolec¢né jsme slavili.

Prodlouzeni smlouvy domovni, tak i ziskani nové, jiz druhé pracovni.
Novi kamaradi i znamé Vickovice,
na jisté adrese s Kofolou v levé ruce,

CastéjSi usmév a vtipky, co na Dominikovi druzi vzdy oceni,
jako durové skladby, jesté ted nam v usich zni.

A nebylo by kouzlo harmie,

kdyby Cerné klapky jen micky lezely,
pres malé i vétsi patalie,

Dominikovi kroky Casto vloni bézely.
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Zbyva uz jen kratka polmka,

to moznost na pfipravu a letmy oddech,

jaky Rytmus tu bude pro Dominika hrat do roka,
po jak vysokych kracet bude schodech?
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napsala Jana Rimbalova

Podpora v této oblasti se odehravala opét v tésné spolupraci s nasim Skolskym
zarizenim pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(l - Nadaénim fondem
Rytmus.

Cinnost Nada¢niho fondu spocivala zejména v organizaci a realizaci kurzd a
seminard pro pedagogické pracovniky, pracovniky poradenskych zafizeni a
rodiCe déti se SVP. Cilem vzdélavacich aktivit bylo predani zkusenosti a cennych
informaci tak, aby byly détem se SVP vytvoreny optimalni podminky pro
vzdélavani v bézné skole.

Nejvétsi zajem byl, stejné jako v predchozich letech, o kvalifikacni kurz -
Studium pro asistenta pedagoga. Celkem se uskutecnilo 11 béhd v Praze, Brné a
Ostravé. Osvédceni ziskalo 265 frekventantd.

Ohlasy z kurza:

e Dékuji za moznost se zucastnit Vami poradaného kurzu pro asistenty pedagoga, za
vSechna velmi zajimava témata, byla jsem opravdu nadsSena z toho, co vSe nam
tyto pfednasky prinesly za informace.

e Chtéla bych velice podékovat celému tymu Rytmus a lektordm - vSem Uzasnym
lidem, diky kterym jsem zménila pohled na inkluzivni vzdélavani. Pfijemné vedené
prednasky mi rozsifily obzory a znalosti v problematice vzdélavani déti se SVP.

e Poznala jsem nejen opravdové profesionaly ve svém oboru, ale i UZzasné lidské
bytosti, co davaji kus srdce do své prace.

e Cenné informace mi nejen pomohou byt lepSim a moudfejSim ve své praci, ale i v
osobnim Zivoté.

V rdmci vyzev MSMT, tzv. Sablony pro $koly se realizovaly v Brné a Ostravé seminéfe
pod nazvem: Tymova prace v inkluzivni Skole a tfid€, strategické postupy pfri
zaclenovani déti se SVP. Proskoleno bylo celkem 12 pedagogu.

Rytmus - od klienta k ob¢anovi, 0.p.s. | Vyro¢ni zprava 2019



V lonském roce jsme kromé Skol navazali spolupraci s krajskymi organizacemi
Mistni akéni spolky a Stfedisky rané pece. V ramci spoluprace s témito
organizacemi se podarilo realizovat nékolik akreditovanych seminari na
objednavku.

Nejvice zadané byly seminare: Metodické setkani k tvorbé Profilu na jednu
stranku a Efektivni zaClenéni Zaka se SVP. Dale probéhly seminare: Jak zvladat
nezadouci chovani a agresivitu, prace s détmi s poruchami chovani a Spolecny
seminar pro pedagogy a asistenty pedagoga. Seminare se uskutecnili v Brng,
Praze, Vyskové, Teplicich, D&¢iné a Ustni nad Labem. 147 Gcastniky ziskalo
osvédceni.

Ohlasy ze seminaru:

e Seminar o détech s ADHD splnil vSe, co jsem od ného ocekavala. Dostala jsem plno
uzitecnych informaci, hlubsi pochopeni mysleni a reakce déti s poruchami chovani,
metody, které vyuziji v praxi i bézném Zivoté.

e Krasné uceleny systém praktickych a uzitecnych rad, jak pracovat s détmi v ramci
vzdélavani, individualné, s pedagogy a mezi sebou. Kurz mi zodpovédél vSechny
mé dotazy.

e Spolecny seminar u nas byl oboustranné velmi prospésny. Asi nejvic si cenime
vyjasnéni pohledd ze strany ucitell a rodic¢li, navazani davéry a osobni
komunikace. To vSe by se nemohlo nastavit spravné a bez zkresleni, pokud by
nebyla pritomna VaSe pani reditelka jako odbornice a mediatorka nasi diskuze.
Snad jen néktefi nasSi pedagogové by radi ziskali vice teoretickych podrobnosti o
pricinach postizeni a o vyvojovych charakteristikach déti postizenych DS, nebot se
pocitaji v této oblasti za laiky. Samozrfejmé diky Vam mame nyni moznost vyuzit
metodickou podporu a kontakty, které jsou pro nas dllezité.

Vzdélavaci ¢innost Rytmusu

Pro Stfedisko rané péce v Ceskych Bud&jovicich jsme uspofadali seminaf: Pravni
ramec inkluzivniho vzd&lavani. Spolky MAP Havifov a MAS Cesky Les si
objednaly seminare zamérené na komunikaci pedagogickych pracovnikd a
rodic¢l déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Metodické setkani k Profilu
na jednu stranku. Celkovy pocet 43 tcastnik(.

Pro nase lektory jsme na jare usporadali spolecné setkani, abychom se
vzajemné posilili vtom, Ze nami poradané vzdélavaci aktivity jsou dobre
pripravené, smysluplné a prinasi nové metody a osvédcené postupy.
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napsala Iva FrySova
specialistka ,na poradce”

Béhem lonského roku se prazsti Poradci schazeli, radili se i slavili narozeniny.
VétSina z nich s Rytmusem spolupracuje uz nékolik let, néktefi novi se loni
pridali.

Poradci se zucastnili konferenci a pracovnich cest do Vidné a Chorvatska.
Nékteri prezentovali své zkuSenosti na kurzech pro socialni pracovniky,
asistenty pedagoga, konferencich nebo pro studenty praktickych Skol. Maji svij
FB profil, ktery slouZi pfedevSim k vzajemné vyméneé informaci o akcich.

S pomoci Martiny zalozZilo nékolik aktivnich Poradcd svou skupinu s ndzvem
Leopardi: v ndzvu najdete vse, o co Leopardlm jde: Legraci, Oslavy, Party a
Divadlo. Taky se jim na karaoke, pfi bowlingu a kavarenskych setkani dafilo :)
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napsal Stépan Matuska

CeloZivotni vzdélavani bylo opét a tradi¢né realizovano formou kurzu:

Pocitacové dovednosti s Vojtéchem Rosllkem a jinymi lektory. Kurz byl
zameéren zejmeéna na praci s internetem, e-mailem, Wordem a jednotlivymi
soubory. Cast kurzu byla také vénovéana bezpe¢nosti na internetu a socialnich
sitich. Pro nékteré zajemce o zpracovani videa a jina témata probihal kurz také
individuaIni formou s lektorem Lukasem HUrkou.

Lekce tance a pohybu s Katefinou Ondrovou a Veronikou Heribanovou.
Prakticky zaméreny kurz na vyuku tance Uspésné navazal jiz na minulé rocniky.
Inspirovan byl zejména modernimi styly (jako napf. Hip Hop a Street Dance) a
ucastniky rovnéz vedl k protazeni téla, relaxaci i celkovému uvolnéni.

Kurz Moje prava se Stépanem Matuskou a dalsimi lektory byl zaméfen na
schopnost ucit se vyjadfovat, obhajovat a znat sva prava. U¢astnici se také
postupem ¢asu seznamovali s ¢astmi Umluvy o prdvech lidi se zdravotnim
postizenim. Kurz byl zakoncen v prostorach Senatu, kde také probéhlo osobni
setkani a diskuse s panem senatorem.

Hodnoceni kvality socialnich sluZeb s Paviou Baxovou. U¢elem kurzu bylo
pripravit Ucastniky na hodnoceni kvality v nékterych typech socialnich sluzeb a
Ucastnit se tzv. Klientskych audit.

Kurz o volbach, lidskych pravech a bezpecnosti na internetu s Martinem
Lubojackym a dal$imi lektory. U&astnici se vzdélavali zejména v oblasti politického
usporadani a situace v CR, navstivili Magistrat hl. m. Prahy a ve spolupraci s
organizaci Post Bellum se rovnéz zucastnili workshopu o lidskych pravech. Jednim z
témat kurzu byly také probihajici volby do Evropského parlamentu. U&astnici se tak
dozvidali proc a jak volit a méli moznost si vyzkouset volby nanecisto.
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napsala Sarka Parikova

V roce 2019 se nékolikrat ménilo personalni obsazeni.

V lednu nastoupila na pozici poradce v TP v Chebu KateFina Volfova. Unor
pfinesl zménu ve vedeni pobocky. Vedouci pobocky Sokolov se stala Sarka
Pafikova. Vedouci SR se stala Silvie Jirkovska. Brfezen a duben byl ve znameni
oslabeného tymu, chybéla Bara Novakova ze zdravotnich dlivodu a odeSel ing.
JiFi Novak. Tym asistentl se v3ak v bfeznu rozrostl o Sarah OrSuliakovou, ktera
asistuje v Sokolové, Chebu i ASi. Dalsi odchod nas Cekal v Cervnu, kdy nase fady
opustil Martin Kozak. Tym jsme posilili az v srpnu o dvé nové pracovnice pro TP
v Karlovych Varech a v Chebu. Do Varu nastoupila Dominika Hajkova a

do Chebu Ira Olah. Ta nasledné tym opustila.

V pribéhu celého roku probihala jednani se zajemci o sluzbu. Pocet zajemcl o
sluzbu byl 33. Do sluzby bylo pfijato 23 lidi.

Pracovnici organizace se zucastnili tymovych supervizi a probihaly také
supervize individualni. Tyto supervize vedou externi supervizofi. U novych
pracovnikl probihalo metodické vedeni, které vedli nasi kolegové.

Ucastnili jsme se také kurz(: Planovani zaméFené na ¢lovéka, Mira hodnoceni
potfebné podpory SIS, (toto probéhlo v bfeznu a byli jsme vSichni ve fialovém).
N&sledovaly kurzy Clovék s mentalnim postizenim v siti, Jak ustat manipulativni
jednani, Konstruktivni pfistup k feSeni konfliktl a Zaklady facilitace.

V ramci zlepSovani nasi prace jsme se zucastnili PZ dne s kolegy z Prahy ze
stejné sluzby. MoZnost setkat se se vSemi kolegy z Rytmusu jsme vyuZili

v ramci tradi¢niho vyjezdniho zasedani.

Novi asistenti se zucastnili kurzu pro asistenty.
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V ramci TP jsme spolupracovali se Zakladni Skolou a Stfedni Skolu Karlovy Vary,
Vancurova a se Zakladni Skolou Cheb, Kostelni namésti. Ve Varech se do TP
zapojilo 8 zakU, v Chebu pak 13 zaka.

Prezentace Tranzitniho programu prob&hla na MU Ostrov nad Ohfi a poté
probéhla prezentace PZ v ASi. Probéhla také prezentace Podporovaného
zamé&stnavani pro nové klienty v prostorach SPgS,G a VOS Karlovy Vary.

Lidem, ktefi do sluzby vstoupili
nebo jiz ve sluzbé byli z
pfedchoziho obdobi, jsme
nabidli moznost vyzkouset si
praci formou praxe a ucastnit
se nahledl na pracovistich.

Dale jsme organizovali pro
lidi, ktefi hledaji praci, Job cluby.

Podporovali jsme lidi pfi hledani
prace, pri nastupu do praceiv
pribéhu zapracovani na nové
pracovni pozici.

U vSech uZivatell probihala prlbézné planovaci setkani. Lidé si s nasi podporou
vytvareli pracovni portfolio a Zivotopis.

S nasi podporou uzavrelo nové pracovni dohodu 21 lidi. Z tohoto poctu byla
jedna sle¢na z TP. Praxe probéhla celkem 17x z toho v ramci PZ si praxi
vyzkouseli 4 lidé. Ostatni praxe probihaly v ramci TP.

Spolupracovali jsme s témito firmami:

Makro, City Roasters s.r.0., Kozodoj, Zlati¢ka na Rozcesti, Pomoc v nouzi, ZS a
ZUS Smeralova, Ceskéa posta Karlovy Vary, Rytmus o.p.s., Mediaservis s.r.o., SS,
ZS, MS Kraslice, Sky clean, Imperial Fr. L4zné&, Mekira s.r.o. Cheb, Mli¢rak Cheb,
Krajska rada déti a mladeze Karlovarska z.s., Kavarna Elefant, Ladara,
Antikvariat KV, KC LaRITMA, Kaufland, OS Cheb, Anat Kynsperk, Stavebni
spolecnost finale, Zverimex Pajtas, Pickard s.r.o.
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napsala Sarka Parikova

V obdobi od srpna do prosince 2019 jsme sluzbu podpora samostatného bydlen
poskytli 34 lidem v ramci Karlovarského kraje. Pracujeme celkem v Sesti méstech
Karlovarského kraje - Ostrov, Karlovy Vary, Sokolov, KynSperk nad Ohri, Cheb a
Luby u Chebu. Za monitorovaci obdobi probéhlo jednani se tfemi zajemci o
sluzbu v Chebu. Od 1. 11. byla uzavfena jedna smlouva v Chebu. V dalSich dvou
pfipadech se Ceka u lidi na vyfeSeni jejich bytové situace. U vSech lidi probihaji
planované revize planl asistenci na zakladé planovacich setkani, pfipadné pfi
zmeéneé situace Clovéka vyuzivajiciho sluzbu. Bé€hem asistenci je poskytovana
podpora zejména v oblastech:

Hospodareni s finanénimi prostiredky - kazdy ¢lovék ma zpracovany IP pro
hospodareni s financnimi prostredky, ktery zaroven slouzi i jako podklad pro
opatrovnicky soud, pokud je clovék nesvépravny.

Péce o domacnost - asistenti pomahaji lidem s nakupy véci do domacnosti, pfi
béZznych i vétSich Upravach v bytech (ndbytek, drobné opravy v byté, bézné
opravy atd.). Jedna pani se rozhodla, Ze pozada o vyménu bezbariérového bytu,
ktery byl pro ni nevhodny. V minulém monitorovacim obdobi jsme této pani
pomahali pri kontaktovani méstského uradu, soudu. V tomto monitorovacim
obdobi jsme podpofili pfi stéhovani a zafizovani nového bytu.

Pomoc s planovanim volnoc€asovych aktivit - pracovnici planuji s lidmi
moznosti spoleCenského vyZiti, v pfipadé potfeby se hleda prirozena podpora
jako doprovod. V tomto obdobi se znovu rozjela ,Skola”, kde se lidé ze sluzby udi
Cteni, psani a pocitani. Dvé Zeny vyuzivaji znalosti dobrovolnic a uci se od nich
zakladdm prace na PC. V listopadu dva lidé z PSB zapocali kurz Bezpecné
internetem.

’
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Podpora je zajiSténa pFi péci o svou osobu a pfFi navstévach zdravotnickych
zafizeni pfip. zménach lékarl nebo pfi hledani kvalitni psychiatrické i
psychologické péce. Jednu jsme podpofili pfi pfipravé na operacni vykon, ktery
nasledné neprobéhl a pfizvladnuti doporuceni domaciho lé¢eni chronického
onemocnéni. Jednu Zenu nadale podporujeme pfi zvladnuti navstév onkologické
ambulance a vysvétleni vysledkU IéCeni a nasledné doporuceni od odbornikd.
Nejvétsi podpora u viech lidi je vysvétleni [éCebnych postupl srozumitelnou
formou a nasledné doléceni v domacim prostfedi. V téchto situacich dochazi k
navyseni podpory po dobu zvladnuti celého |éCebného procesu.

NasSe organizace pfijala v bfeznu 2019 terapeutku. Pracuje s lidmi ze sluzby
pomoci arteterapie. Jde o terapii, ve které vyuziva vytvarné aktivity. Cilem je
aktivizace Clovéka, prostredek pro rozvoj schopnosti a dovednosti clovéka,
prostfedek osobnostniho rozvoje a rozvoje psychosocialnich dovednosti,
prostfedek prevence vzniku psychickych obtizi, i prevence jejich prohlubovani.
Probihaji pravidelné schlizky s lidmi, ktefi projevili zajem, pfipadné jim byla
terapie doporucena. Terapeutka je také prinosem pfi feSeni tézsich situaci pfi
podpore lidi - zejména pfi odmitani spoluprace na dohodnutych ¢innostech v
ramci asistenci. U¢astni se pFipadovych porad.

Jednani na Gurfadech, soudech a pfi uplatiovani prav podavani zadosti o pfi
pfehodnocovani prispévkd na péci, Zadosti o prispévky na mobilitu, pFispévku
na bydleni. Snazime se i o zlepSovani pravniho postaveni uzivatell, nyni
aktualné podporujeme jednoho ¢lovéka, ktery se chce odvolat proti rozhodnuti
soudu, kdy byl zcela omezen na svépravnosti i v situaci, kdy po dobu Ctyr let
plné fungovala smlouva o napomoci. Podporujeme je pfi soudnich jednanich o
prehodnocovani omezeni a navraceni svépravnosti. Nedilnou soucasti podpory
je i pomoc pfi vyjednavani s opatrovniky, aby jejich podpora byla v souladu s
pranim jejich opatrovance. Nadale probihaji vyjednavani a pravidelné schizky s
opatrovniky

V ramci za€lenovani lidi s mentalnim postiZzenim se nasSe organizace snazi
lidi podpofrit v pfirozeném kontaktu s béZznou populaci. Podporu v navazani
kontaktu na rdznych workshopech a akcich ve mésté. Dale spolupracuje s
dobrovolnickym centrem Instand, pfi hledani dobrovolnikd. V tomto obdobi
probéhlo nékolik akci, které méli v rezii sami dobrovolnici. V sou¢asné dobé se
jiz probiha spoluprace se 2aky stfedni skoly v KV ohledné pravidelného
vzdélavani. Komunitni pracovnice mapuje dalSi zajem a s lidmi ze sluzby
pfipravuje informace pro dobrovolniky, co chtéji lidé na schiizkach v ramci
dalSiho vzdélavani probirat.
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V fijnu zacal kurz Bezpecné internetem, jehoz vystupem bude brozurka, na
které se podili sami ucastnici kurzu. Pracovnici organizace se zucastnili
tfi tymovych supervizi, kterou vedli externi supervizofi, dale pak vzdélavanim

Clov&k s mentalnim postizenim v siti, konference "Hear our voices!", konference
Mobilni hospicova péce.
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napsala Klara Silovska

V roce 2019 probé&hlo 13 setkani poradcd, 2 vylety a 1 vanoc¢ni posezeni. Cleny
Poradctl v roce 2019 bylo celkem 7 lidi. Eva Bajgerova, Milan KoZeSnik, Katefina
Schiebertova, Sarka Mazurovd, Jana Podhorska a Marie Bene3ova. Na konci roku
2019 se pridal Miroslav Dub.

Co délali poradci v roce 2019?

Eva, Kacka a Milan byli v Praze na vecirku celého Rytmusu a prevzali si
ocenéni za svou praci v poradcich.

Béhem roku poradci spole¢né vymysleli nova pravidla poradc0.

Dali dohromady informacni letak o Poradcich pro nové zajemce.
Dvakrat pfFijeli Poradci z Prahy na vylet do Karlovych Varu.

Milan s Evou byli na setkani PSB v Pardubicich.

Poradci se zucastnili kurzu prvni pomoci na zdravotni Skole, ktery pro
Rytmus pfichystali dobrovolnici.

Kacka se zucastnila konference Hear our voices v rakouském Gratzu.
Milan s Evou byli na vyjezdnim zasedani Rytmusu ve Strasicich.
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napsala Barbora Zelinova a Jana Gajdosova

V Fijnu 2019 se udala velka novina! ZaloZili jsme novou pobocku Rytmus v Brné.
Od 1. 10. 2019 diky financni podpore z Evropského socialniho fondu nabizime
pomoc lidem s mentalnim postizenim v uplatnéni se na pracovnim trhu. HURA!

Pro prvni mésice naseho brnénského plsobeni jsme si stanovili 5 cild:

1) Vytvorit hezké, prijemné a podnétné misto k praci a setkavani

Nejdrive ze vSeho bylo potfeba takové misto najit. Zameérovali jsme se na
kancelaf, ktera bude bezbariérova a blizko centra, kde bude dobra dostupnost
Salin se snizenym podvozkem pro lidi na voziku, hezka a levna. A podafilo se.
Nasli jsme presné takovou na Palackého tfidé 11. Kancelar bylo potfeba vybavit
nabytkem, proto jsme hodné Casu stravili nad pfemyslenim, jak to bude
vypadat, hledanim na internetu a nakupy, montovanim, vrtanim, natiranim...
JeSté to neni Uplné ono, ale zatim to vypada skvéle! Posudte sami.

2) Usporadat slavnostni otevieni pobocky

22.11.2019 jsme spojili dvé radostné udalosti do jedné oslavy. Oslavili jsme 25
let od zalozeni naSi organizace a pfi tomto jubileu jsme slavnostné otevreli
novou brnénskou pobocku! Slavnostni zahajeni probéhlo v nasi nové kancelari a
ucastnilo se ho vice nez 40 lidi, mezi kterymi nechybéla zastupkyné oddéleni
koncepce a planovani socialnich sluzeb mésta Brna Bc. Eva Kubickova, Dis. O
hudebni zpestfeni se postaral brnénsky pisnickar hrajici na violoncello a
samozvany zakladatel nového hudebniho Zanru "cellofolk" Pavel Cadek. Na
zavér jsme promitli kratké video, na které se muizete podivat i vy. Den jsme
zakonili V Artbaru Druhy pad, kde nam zahrala kapela Od ucha k uchu, ve které
hraje na kytaru nas kolega Pavel Lébis!
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3) Dat o nas védét lidem s mentalnim postiZenim a organizacim v Brné a
navazat spolupraci

Do konce roku 2019 jsme o nasi pobocce chtéli dat co nejvice védét v socialnich
sférach mésta Brna. Bylo zapotfebi, aby se informace o nové vzniklé pobocce
dostala predevsim k lidem se zdravotnim postizenim, ktefi by mohli nase sluzby
vyuzit. Zvolili jsme 2 stéZejni strategie. Informovat lidi pres socialni sité a oslovit
brnénské organizace, které pracuji s lidmi se zdravotnim postizenim. Zaméfrili
jsme predevsim na pobytové sluzby, kontaktovali jsme i ambulantni a terénni
sluzby, pfevazné poradny urcené i pro lidi se zdravotnim postizenim. Kromé
toho jsme se postarali o 2 publikace ¢lankd o nasi ¢innosti, vyvésili jsme par
plakatu a rozdali h666dné letdkl a vizitek. Ani by nas nenapadlo, Ze do konce
roku jiz budeme spolupracovat s prvnimi dvéma uzivateli.

4) Zacit oslovovat potencionalni zaméstnavatele

Byli jsme zvédavi, jak jsou firmy v Brné nastavené a pripravené na zameéstnavani
lidi se znevyhodnénim a proto jsme je ihned ze zacatku nasi plsobnosti zacali
oslovovat. Firmy jsme vybirali nahodné, které zname, nebo jsou v nasi blizkosti.
Nechali jsme se také inspirovat kolegy z Prahy a oslovili nadnarodni firmy

s centralou v Praze, ale pobockami i v Brné. Byli jsme mile prfekvapeni, jelikoz

se nam podafilo domluvit par pracovnich mist, napfiklad na Ceské po3té,

v drogerii DM a jinych.

5) UCit se od nasSich kolegii z Prahy formou Skoleni, kurzd, nahleda a
metodickych vedeni

Bé&hem prvnich tfi mésicl jsme prosli mnoha Skolenimi a kurzy, které pro nas
lektorovali naSi kolegové z Prahy. Ucili jsme se, jak spravné uchopit filozofii nasi
organizace, jak zjistit, v ¢em Cloveék, ktery hleda praci, potfebuje pomoci, jak
akéné a zabavné sestavit individualni plan, jak pracovat nejen s uZivatelem, ale i
s jeho rodinou a okolim, jak jednat se zameéstnavateli a jak asistovat pfri

praci. Kazdé Skoleni nas posunulo dal

a lépe pripravilo na nasi praci. Bude jich
jesté mnohem vic a za to jsme

radi!

V. momenté, kdy piSeme tento text, uz
vime, Ze se veSkeré nase usili z roku 2019
zUrocilo. O Rytmusu v Brné se jiz vi a lidé
se na nas obraci o pomoc. Z nasi prace

a snahy mame obrovskou radost.

DrZte nam palce! Za brnénsky tym Bara, MisSa, Pavel, Jana a Martin ©

Rytmus - od klienta k ob¢anovi, 0.p.s. | Vyro¢ni zprava 2019 29



napsal Marek Baloun

KOLABORATORIUM - tfilety projekt financovany z Operacniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani se startem realizace 1. 9. 2017 a trvanim do 31. 8.
2020. Jeho poslanim je prispét ke zlepSeni situace v zaclefovani ZakU se
zdravotnim/zejména mentalnim postizenim do béznych Skol u nas.

Projekt ma 5 kli€ovych aktivit, z nichZ se nam v roce 2019 podafilo realizovat:

Tranzitni program

Do konce roku 2019 jsme podpof¥ili celkem 15 studentd, ktefi absolvovali praxe
u vice jak 22 potenciondlnich zaméstnavateld. Studenti jsou podporovani, aby
ziskané dovednosti z praxi minulych, uméli aplikovat i v novém prostredi. Kazdy
student ma specificky cil, kterého chce za pomoci podpory v ramci tranzitniho
programu dosahnout.

Rodicovska féra

Po zkuSenostech z roku 2018 jsme se rozhodli jit v projektu vice cestou kvality a
posilovat ty regiony, kde ziskame perspektivni spolupracovniky, ktefi jiz maji

na sebe navazaneé rodicovské skupiny z cilové oblasti naseho zajmu. To se
ukazalo jako spravna cesta, protoze se nam diky tomu dari oslovovat
motivované rodicCe, ktefi jsou jiz zvykli se setkavat a spolecné reSit otazky
spojené s integraci svych déti. Do konce roku 2019 se nam podafrilo podpofit
216 rodi¢l pFi 71 rodi¢ovskych forech v krajich CR.

Aktivity na podporu Zakd se zdravotnim postiZzenim v béZnych Skolach

Od zacatku projektu se nam do konce roku 2019 podafrilo pracovat s 60 détmi.
S ohledem na to, Ze jiZ mame splnén cil podporenych déti, mdZzeme si dovolit
jesté vice se soustredit na hloubku podpory déti a kolektivl ve spolupracujicich
a prohlubovat vzajemnou spolupraci.
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Aktualné spolupracujeme se 6 zakladnimi a materskymi Skolami v Praze, Brné a
Stfedoceském kraji.

Zahranicni staze

V roce 2018 se nam podarilo oslovit 6 motivovanych pedagogl ze Skolskych
zarizeni, ktera se vénuji mentdlné postizenym zZakdm v ramci inkluzivniho
vzdélavani. Tento tym pak v pribéhu roku 2019 absolvoval zahrani¢ni stdz ve
Slovensku (Bratislava) a Velké Britanii (Nottingham). VSechny dosud realizované
staze hodnoti ucastnice jako velmi prinosné a jiz nyni si odnaseji inspiraci k
tomu, co ve svych skolach a tfidach zkusit jinak a lépe.

Osvétové aktivity

V roce 2019 jsme uspésné realizovali planovanou aktivitu Letni Skola. Jednalo se
o inspirativni a zazZitkovy tyden vzajemného uceni zameéreny na specialni
pedagogy, asistenty pedagoga a dalSi pedagogické pracovniky. K nejcenné;jsim
pfinosim hodnocenym Ucastniky patfil Profil na jednu stranku, Kruh podpory a
sdileni ucastnic zahranicnich stazi o absolvovanych zahranicnich cestach a
nasbiranych poznatcich. Letni Skola byla ucastniky velmi kladné pfijata a byl
zajem o dalSi pokracovani, coz nas velmi potésilo.

Vice o projektu Kolaboratorium naleznete na webu:
www.inkluze.cz/kolaboratorium
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FINANCNI
ROZVAHA

Dlouhodoby majetek celkem 0,00 Vlastni zdroje 5 258 000,00
Kratkodoby majetek celkem 7 588 000,00 Cizi zdroje 2 330 000,00

Spotiebované nakupy a nakupovane sluzby 4 025 000,00 Provozni dotace 26 535 000,00
Osobni naklady 24 383 000,00 Prijaté prispévky 463 000,00
Dané a poplatky 12 000,00 Trzby za vlastni wykony a zho#i 1 441 000,00
Ostatni naklady 166 000,00 Ostatni vynosy 110 000,00
Qdpisy, prodany majetek, tvorba rezerv 23 000,00
Poskytnuté prispévky celkem 13 000,00

Hospodareni spolecnosti skoncilo ztratou, kterd byla uhrazena z vlastnich zdroju
spolecnosti, nicméné castka zahrnuje i u€etni operace (napf. odpisy ¢i naklady
minulych obdobi), které do ucetnictvi vstoupily v tomto roce, ale nemély realny
dopad do vydajl spolecnosti
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ZDROJE
FINANCOVANI

Dotace na poskytovani socialnich sluzeb - program B 6 230 000,00

Prispévek Karlovarskeho kraje 1343 800,00

Poplatky za poskytovani socialni sluzby 782 302,00

Projekt Kolaboratorium 4 830 727,00

Projekt Rytmus v Brné 812 405,00

NF Avast - kurz pro rodice 113 350,00
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Socialni sluzby v Praze byly financovany z dotace a grantu hlavniho mésta
Prahy.

Socialni sluzby v Karlovarském kraji byly financovany z prispévku
Karlovarského kraje a z prostfedk( Evropského socidlniho fondu
prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a ze
statniho rozpoctu CR.

Odpoledni Skola - celozivotni vzdélavani bylo hrazeno z grantu hlavniho mésta
Prahy.

Projekt Kolaboratorium (reg. ¢.: CZ.02.3.62/0.0/0.0/16_037/0004798) byl
financovan z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani.

PRA|HA

PRA|GUE [ ) "f .. .
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