ORGANIZACE
RYTMUS

V roce 2018 se v dm zrodila dalsi uSlechtilda myslenka: Podporovat lidi s hendike-
pem tak, aby mohli zazivat bézné situace kazdodenniho Zzivota. Proto zacala spolec-
nost dm spolupracovat s organizaci Rytmus a nabizi praci i zdravotné znevyhodnénym.

Za témér Ctyfi roky spoluprace s nevladni
neziskovou organizaci Rytmus se podafilo
zajistit praxi pro vice nez 20 studentl spe-
cidlnich skol a klient( této organizace, a to
v rliznych &astech Ceské republiky. Nad3ent
a odhodlani pomoci sdili nejen spolupra-
covnici z centraly, ale i z filidlek, bez kte-
rych by realizace praxi a nabyvani prak-
tickych zkuSenosti nebylo viibec mozné.

Jeden za viechny

- pfibéh Pavla Vinse

Jednim z Ucastnikd projektu je i Pavel Ving,
ktery od listopadu 2021 posilil tym filial-
ky 499 Praha - OD Kotva. Pavlovy poca-
tecni kroky v dm pfriblizila vedouci filialky
Renata Burdova.

,Na pocatku nasi cesty bylo béZné vybérové fi-
zeni na pozici uklize¢/ka. Ozvalo se ndm mno-
ho uchazectl. Na odpovéd od Pavla mé upozor-
nila moje OBM Michaela Segetova. Spoluprace
dm s organizaci Rytmus mi nebyla cizi, setkala
jsem se s ni jiz na prazské filidlce 152 Petfiny.
Tam se ve spolupraci s touto organizaci pra-
videlné realizuji praxe student( specialnich
Skol. Viybérového fizeni jsem se Ucastnila j3,
Mi8a Segetova, Pavel Vins a Martin Lubojacky,
Pavllv asistent z organizace Rytmus,” zacala
své vypravéni Rendta Burdova.

,B&hem naseho prvniho setkani Pavel sedél,
poslouchal a v obli¢eji se mu objevovala ne-
jistota a strach. Své obavy, Ze praci nezvlad-
ne, neskryval. Strach z wytahu (sklad mame
v minusovém podlazi OD Kotva), kdédovani bez-
pecnostniho zafizen, stroje na uklid, mycky...,
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ale hlavng, to v3e bez svého asistenta Martina.
Myslim, Ze se mu v hlavé honila spousta ota-
zek. Po naSem prvnim pohovoru jsem neceka-
la, Ze to bude pravé on, kdo k nam bude pa-
tfit. Mia Segetova nakonec navrhla moznost
druhého setkani, aby mél Pavel mozZnost si vie
promyslet, a predevsim nemél pocit, Ze ho tla-
¢fme nékam, kam nechce. Nas zajem o Pavla
byl velky. Pocit, Ze mu pomuzZeme s jeho roz-
vojem, byl uspokojenim i pro nas. Po nékolika
dnech zazvonil telefon a asistent Martin potvr-
dil Pavliv z&jem o druhou schtizku. Méli jsme
z toho obrovskou radost.”

,Pri druhém setkani jsme Pavlovi ,predved-
li typicky pracovni den v dm - Uklid, odpad
a také praci s obavanym uklidovym strojem.
Pavel viechny prace kopiroval po nas, snazil
se, ale nejistota zlistavala. Domluva na doho-
du o provedeni prace ho trochu uklidnila. Dalsi
krok jsme tak méli za sebou. Pavel na zacatku
prilis nemluvil a ismévy nerozdaval. Navic se
potom ukazalo, Ze v noci moc nespi. Mél totiz
obavy, aby nepriSel do prace pozdé. Velkou po-
moci mu byl pravé asistent Martin, ktery s nim
zpocatku prichazel pravidelné kazdy den a do-
hlizel na ve, co se Pavel ucil. Poté jsem roli asi-
stenta postupné prebirala ja. Po néjaké dobé
ziskal Pavel pracovni smlouvu na polovicni Uva-
zek a také kolegyné, které mu poradi vzdy,
kdyZ je pozada o pomoc. Stale se snaZi pra-
covné zdokonalovat. Podafilo se nam vytvorit
pro Pavla bezpetné pracovni prostredi. Praci
zvldda s Usmévem na tvafi, povida si s nami
a nema problém promluvit i se zakaznikem.

Podafilo se mu prekonat sebe samého. Jsem
moc rada, Ze je soucasti naseho tymu.”

A co na to fika pfimo

Pavel Vins?

,NeZ jsem mél nastoupit do dm, mél jsem tro-
chu obavy, jestli je to prace pro mé. Hodné
mi pomohlo, Ze jsem si vse mohl nejprve vy-
zkouset. Pani Rendta mi ukdzala, jak praco-
vat s uklizecim strojem, jak ho Cistit a nabijet.
Vysvétlila mi takeé, jak pracovat se zabezpeCova-
cim zafizenim, které je ve skladu. Pomohlo mi
také to, ze se mnou ze zacatku do prace cho-
dil pracovni konzultant Martin. Ten mi ukazal,
jak co udélat nebo udélat lépe. Ted uz pracuji
sam a jsem tam spokojeny.”

Cely Pavllv pribéh pak zakonCuje asistent
Martin Lubojacky: ,Pavel nastoupil do dm na
podzim 2021 na pracovni pozici uklizec. Mél
moznost si praci vyzkouSet v ramci dohody
o0 provedeni prace. Po oboustranné spokoje-
nosti jsme se dohodli na nastupu na polovic-
ni Uvazek. Pavel pracuje kazdy den od 8:00
do 12:00. Jeho naplni prace je uklid prodej-
ny a skladu. Zpocatku mél pracovni asistenci,
ktera mu pomahala se zapracovanim. Hodné
pomohla vedouci prodejny Renata Burdova,
ktera byla velmi ochotnd ukazat Pavlovi jed-
notlivé ¢innosti a zaskolit ho v nich. Po celou
dobu byla trpéliva a napomocna pfi jeho za-
pracovani v nové pozici.”

My tleskame a dodavame: Vice takovych inspi-
rativnich pfibéhd s dobrym koncem!



4 Pavel Vin$ a jeho kolegyné. Zleva: Lenka Ttiskové, Zdena Keskovd, Renata Burdova.

< Pavel Vin3 pracuje mimo jiné i s uklizecim strojem.

ORGANIZACE RYTMUS

Nevladni neziskova organizace pod-
poruje od roku 1994 lidi se zdravot-
nim postizenim (pfedeviim men-
talnim) v aktivnim zaclenovani do
Zivota, a to ve Skole, v prdci, v mis-
té bydlisté | pfi volnoCasovych ak-
tivitach. Vice informaci ziskate na:
rytmus.org

RRY T MU S

VZDELAVANI & ROZVOJ | 27



